Поступление и расходование денежных средств.


Приоритетными направлениями в расходовании денежных средств, выделяемых  на развитие учреждения, являются  оснащение учебных кабинетов и создание безопасных условий:

· приобретение учебно-лабораторного оборудования;

· мебели, соответствующей требованиям СанПиН;

· спортивного оборудования;

· технологического оборудования;

· затраты на повышение квалификации педагогов.
Субвенции, выделенные на развитие учреждения в 2012 году реализованы:

- 50 000 рублей -  мебель (рабочее место ученика в кабинеты начальной школы);

- 13 549,15 рублей – наглядные пособия в кабинет ОБЖ; 

- 50 000 рулей – оборудование кабинета физики;

- 20 000 рублей – водонагреватели (спортивный зал, медицинский кабинет, кабинеты технологии)

     Итого: 133 549,15 рублей  из 263 159,35 рублей.
      Остальные 129 610,2 рублей распределены следующим образом: 

- 8 210,2 рублей на командировочные расходы;

- 31 400 рублей – услуги Интернет и телефон;

- 60 000 рублей – медосмотр;

- 30 000 рублей – подписка;

        Местный бюджет:                                     

На подготовку школы к началу нового 2012 – 2013 учебного года было выделено 334 940 рублей. 

61 000 р.– косметический ремонт: сухая штукатурка, цемент,  сантехника (краны, шланги), краска, известь, кисти, гвозди,  саморезы и др;

27 000 – промывка системы отопления;
35 340 – оплата пожарной сигнализации;

7 400 – техническое обслуживание автобуса;

12 000 – экспертиза чердачных помещений;

37 500 – медицинские услуги (предрейсовый и после рейсовый медосмотр);

36 000 – ГЛОНАСС;

43 500 – хозяйственные расходы; 

5 000 – схемы эвакуации;

5 000 – стекло;

1 200 – госпошлина за тех. осмотр;

1000 – нотариальные услуги; 

7 000 – плата за обучение сотрудников;

2 000 – автострахование;

35 000 – услуги СЭС;

5 000 – заправка огнетушителей;

14 000 -  замеры сопротивления изоляции.
